Soziale Verantwortung fiir Umwelt und Mensch

Die Umwelt Umwelt-, Gesundheits- und Arbeitsschutzpolitik der Novoferm-Gruppe

Unsere Umwelt-, Gesundheits- und Arbeitsschutzpolitik dient dazu, ein hohes Umwelt- und
Arbeitsschutzniveau an allen Standorten der Novoferm-Gruppe umzusetzen.

Die Umweltpolitik bildet zusammen mit unserer Qualitdts- und Arbeitsschutzpolitik ein
geschlossenes Managementsystem und ist flr alle Mitarbeiter und Prozesse verbindlich.

Dadurch ist ein Synergieeffekt im Zusammenhang mit der [SO 9001
Qualitatsmanagementsystem in allen unseren Betriebs- und Geschéftsbereichen
gewabhrleistet. Einzelne Unternehmen sind zusatzlich nach ISO 14001 zertifiziert.

Wir sind bestrebt, aktiv den Umweltschutz standig zu verbessern und Umweltbelastungen
zu vermeiden.

Die Geschéftsfihrung und unsere Mitarbeiter verpflichten sich, mit den bereitgestellten
Ressourcen wie Energie, Wasser, Maschinen, Anlagen und Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffen verantwortungsvoll umzugehen. Unsere Maxime ist, Umweltbelastungen
durch z.B. Emissionen, Abfélle, Abwasser zu vermeiden und zu verringern. Unser
Unternehmen sieht die Erfiillung von gesetzlichen und sonstigen Vorgaben als
Mindestanforderung. Die Umweltpolitik dient als Leitfaden zur Entwicklung unserer
Umweltziele und deren Umsetzung.

Wir fordern und fordern die Verantwortung innerhalb unserer Organisation fur die Umwelt
entlang unserer Wertschopfungskette. Wir beziehen unsere Lieferanten und Kunden in
unsere Anstrengungen mit ein, um so ein groftmdgliches Mall an Nachhaltigkeit zu
erlangen.

Unsere Anstrengungen fir umweltgerechte Nachhaltigkeit, Gesundheit und Sicherheit
gelten gleichermalen fiir alle Standorte der Novoferm-Gruppe.

In der Entwicklung und Produktion unserer Produkte achten wir auf die Verwendung von
recycelbaren Werkstoffen zur Verminderung des CO2-AusstoRes und der Vermeidung —
wo immer mdglich — von Gefahrenstoffen. Somit entstehen, von Anfang an, 6kologisch
nachhaltige Produkte.

Im Rahmen der internen und externen Qualitatsaudits werden umweltrelevante sowie
sicherheitsrelevante Aspekte stets Gberpriift.
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